ONERILER

Ofre tmenin dgrenci ile ethilt bir letigim

olugturabilmest icin dgrencinin iginde hulundugu
geligim d6nem ozellitlerint billp 6grenciden uyguan
beklentiler olugturmas: gerekmekteorr.

Ogiretmen dgrenci ile ilk tanugtigi andan sonra

swuf icinde ogrencilerin birbir ile, ogrencinin

dgretment ile nasil konugmase ve davranmas
gerektiginin karallarr belirtilmeldir.

Ogirencilerin olumlu ve olumsuz czelliklerint bilmel
ve 6grenci ve alest le letigime gegtiginde ilk olarak
olumlu czellitlerin belivterek sonra olumsuz olan
davraruge ve neler yaprlabilecegi belivtrlmeli. Cocugun
olumsaz davrargt kigiligine atfetmeden sadece

davrarsg konugulmalr

Ogrencilert birine benzetmek, lukap tabkmak veya
suuf icinde onlarr farklr bir 6zelligi sebebi ile

elegtirmek hem dgrenci-cgretmen iligkisin hozacak

tem de égrencinin Orger arkadaglar e iligkisind IL E T I IM
bozacaktr.
ogrenen ogretmene ogrencr agrica sayge &uya/‘

ve dgretmenin onu sevoigini kabul ettigint O gretmen

Ogretmen cnyargilarmdan arwak olmaliow

Her ogrencinin ismi e 61'[01/7 edilmelidiv. (smind

Swuf igi dletigim sadece bir dgretmen igin ders
anlutmak, 6giit vermek demek degildir. Ogretmen
suaffta ogrencilerini destekleyrcs, onlarr kabul edici
bir yaklagum sundugunda gocugun drger bireylerle

de iy/ iligkiler kurmaya caligtigr gozlemlenecektir

Ogiretmen ilk olarak giyim kagamma dikkat
etmelidir. Clinkd dgrencrler ogretmenins ilk once

gorsel olarak algrlar ve kabul eder.

Ogretmen cgrencinin anlagacagr gekilde
konugmaliow ve anlagilip anlagilmadiguun geri

Obnditiind dgrenciden almalior.

Swuf it kurallar agik ve net olarak belivlermeli ve
belivsizlikler ortadan kaldwilmalior

Her  cjrencinin  farkl oldujunu bilerek ve bu
farklilellara saygr ilkesine gore onlarla dgrlermelidir



(1 E 7_/§ M NED(R ,‘\OGRE/VC/ OGRETMEN
/ktr}:’m duyqu, digdnce, veya
brlgilerin kigrler veya kitleler
aragwda her tirld yolla aktarlmas
ve mesaflarin aligverigi olarak
tarimlanmaktaor.

(LETISIM(

Egitim kalitesi 6gretmen ve 6grenc aragindaks
dletigime baglor. (ster bilgi aktarum olsan isterse
duyqu ve digdince aktarum olsur égretmenin
dgretebilmess, yol gosterebilmesi, refber(ik
edebilmes: onun dletigim becerisine hagho-

Stuf iginde kogulsuz kabul gren, duygulars
Gnemsenen ve dogru tepki verrlen, fikirleri
odigiincelers dinlenen, empatik yaklagim
gosterilen ve kendigine ddirdist olunan cocuklar
dgretmenters ile duha saglkls ve verimlr
r'/etl'g'l'l/l'l karabilmetteorr.
Ogiretmeninden kabul géren cocuklar suuf
fcerisinde ve sosyal yagamlarnda cevres: ile
sagliklt letigim kurabilen, kendine givenen,
Szgtiven sahibi bireyler olmatetar

[LETISIMIN ONEMI
W Sorunlarln baga grleabilme becerisini gelistirir.
W (lykilerden dogum almamz: salar.
W Kigiveire leondr balrg agrswa sorgulamaga yarar.
W Kigileraras ilgkileri dizenleyip koluglagturr.

W Kiginin sosyallegmesini ve toplumsallagmasun saglar.

We Karglagdar duramlars farkls bateg agisigla degerlendirmeye

yam r.

Bagkalarwn elegtivderini anlama gyetenegini geligtiviv ve

elegtivilert yaprer bir gekrlde degerlendivmeyr saglar.

SINIF (ClILETISIMI ENGELLEYEN
FAKTORLER

Ogretmenden kagnaklanan iletigim engellers;
> Ogretmenin 6rencilerini iyi tangamamas
> A lannda bily elsillige
> Derse hazwlibsz gitmesi
> Ogrenciler tarafudan inanler, géveniliv ve ilgi gekict bulurnmamas

> Konugmalarmda égrencilerin anlamn bilmedigi kelimelerin
kallarelmase

2> Ogrencinin flyisi cekecek yontem ve arag gerecin segilmemesi
> Swuf ortamuan fiziksel yetersizlige

3> (letigim becerdlerinde eksikli ve yetersizlik

Ogirenciden kaynaklanarn dletigim engellers;
3> Swafta bulurma amacu farkda olmamas

> Derste hayal karmas

> Motivasyon eksiklii

3> Ethili dletisim becerilerine satp olmamase

2> Ojretmenine mesajlarina tepliler verme sorumlulugandar kagmas



